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Offre de stage / Joué-lès-Tours (37) 

Réseau Jeune Public au Centre 
Organisation de la Rencontre régionale interprofessionnelle 2025  

(4 mois minimum - à partir de janvier 2025) 

 

RJP : Réseau Jeune Public au Centre | Ligue de l’enseignement Centre-Val de Loire 

 

 

 

Le Réseau Jeune Public au Centre : plateforme Jeune public en région Centre-Val de Loire 

Ouvert à l’ensemble des professionnel·le·s du champ culturel, éducatif et social, le Réseau Jeune Public au 

Centre, piloté par la Ligue de l’enseignement Centre-Val de Loire depuis 2016 et coordonné par un Conseil 

paritaire élu depuis 2021, a pour volonté de développer et d'affirmer une réflexion commune sur toutes les 

questions liées au Jeune public en région, particulièrement dans le secteur du Spectacle vivant. 

Les principaux objectifs du Réseau sont les suivants : 

- Permettre de mieux connaître les spécificités du Jeune public. 

- Favoriser la création artistique et la diffusion des œuvres Jeune public. 

- Créer les conditions d’accueil des spectateur·trice·s, tout en réfléchissant aux modes de production. 

A ce jour, le Réseau compte 51 adhérent·e·s : artistes, programmateurs·trices ou partenaires. 

Ils·elles ont décidé de s’engager à rejoindre sa dynamique régionale pour les raisons suivantes : 

- Défendre les spécificités de la création artistique Jeune public et des acteur·trice·s régionaux·ales. 

- S'interroger et partager lors de rencontres interprofessionnelles ou professionnelles. 

- Collaborer à des temps de réflexion et des commissions ou groupes de travail. 

 

Contexte de la proposition de stage 

La question de l’adolescence traverse la création artistique et rassemble nombre d'acteur·trice·s œuvrant 

pour le Jeune public (artistes, compagnies, structures de création et de diffusion en collaboration avec les 

structures d'accueil de la Jeunesse, et différentes institutions, notamment la DRAC Centre-Val de Loire). 

En 2023, le Réseau Jeune Public au Centre a décidé de créer une Commission Adolescence, composée d’un 

noyau d’une quinzaine d’adhérent·e·s, et dont le premier objectif est d’organiser la 2ème Rencontre régionale 

interprofessionnelle du Réseau.  

Celle-ci sera centrée sur le thème « Préoccupations adolescentes et spectacle vivant : comment faire société 

par la culture » et aura lieu en mars 2025 (la date précise sera fixée début octobre). Celle-ci a pour ambition 

de réunir personnalités et professionnel·le·s dans le but de s’enrichir, d’échanger et de partager les bonnes 

pratiques ; dans un second temps, produire des outils en lien avec la thématique. 
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Détail des missions : 

- Participation active aux différentes commissions et réunions de travail liées à la Rencontre régionale : 

participation à la réflexion sur le sujet, rédaction des comptes-rendus et animation des temps de travail, … 

- Production d’un livrable valorisant l’événement et sa thématique à long terme (ex. : recueil de pratiques) 

- Collecte des éléments, mise en page et gestion des éléments de communication (kit communication…) 

- Collecte des éléments et rédaction des documents administratifs nécessaires à l’organisation 

- Envoi et suivi des invitations/inscriptions des participant·e·s à l’événement 

- Participation à l’organisation logistique et technique de la rencontre 

- Rédaction des bilans et production d’outils pour continuer à communiquer sur l’événement 

 

Profil et compétences recherchés : 

Vous êtes de préférence en Master issu d'une spécialité universitaire en rapport avec notre sujet, et vous 

présentez le profil suivant, candidatez : 

- Connaissances/compétences dans le domaine artistique et culturel requises 

- Connaissances/compétences dans le domaine de la communication appréciées 

- Qualités relationnelles : lien étroit avec les membres de la commission, ainsi qu’avec les invité·e·s et 

intervenant·e·s de l’événement 

- Qualités rédactionnelles : orthographe et syntaxe pour la production d’écrits 

- Sens de l’organisation et de la méthode 

- Capacités d’anticipation et autonomie 

- Maîtrise des outils bureautiques courants : Word, Excel, Powerpoint 

 

Conditions d’exercice : 

- Lieu d’exercice de la mission : Joué-lès-Tours (Fédération départementale d’Indre-et-Loire) 

- Durée/dates de stage : 4 à 7 mois  

                                            Dates de stage flexibles en fonction du calendrier de la formation 

- Temps de travail : répartition temps plein ou temps partiel 

- Déplacements : occasionnels, en Région Centre-Val de Loire 

- Participation aux frais de transport en cas de domicile éloigné 

- Gratification légale : 4,35 €/heure 

 

- Le·la stagiaire travaillera sous la responsabilité hiérarchique du Directeur Général Adjoint de la Ligue de 

l’enseignement Centre-Val de Loire et, organisationnelle, du Conseil paritaire et de la Chargée de mission du 

Réseau Jeune Public au Centre. 

 

Candidature : envoyer curriculum vitae et lettre de motivation par mail avant le 15 novembre 2024 : 

reseau.jeunepublic@laliguecvl.org 

mailto:reseau.jeunepublic@laliguecvl.org

